
Обращение заведующего  

МКДОУ детского сада № 52 пгт. Дружинино  

Королевой Татьяны Александровны 

о нетерпимости коррупционных проявлений 

Что такое коррупция – это процесс, при котором должностное лицо, 

наделенное определенной властью, использует ее для личного обогащения. К 

таким лицам относятся и работники дошкольных образовательных учреждений, 

способные тем или иным образом повлиять на разрешение какой-либо 

ситуации.  

Причин для существования и процветания коррупции существует 

огромное множество, и достаточно сложно привести абсолютно все аспекты 

возникновения данного явления. Тем не менее, основные причины практически 

всегда находятся на поверхности: 

 наличие дефицита мест в дошкольных образовательных организациях; 

 невысокая заработная плата педагогических работников; 

 низкая квалификация персонала; 

 обветшалость и плохое состояние зданий, в которых располагаются 

дошкольные организации, их неадаптированность к современным 

потребностям образования; 

 отсутствие достаточного финансирования для закупки необходимого 

оборудования, игр, игрушек, методических и учебных пособий; 

 крайне высокий спрос на услуги дошкольного образования. 

Уважаемые коллеги, не смотря на все трудности работы в 

дошкольной образовательной организации, давайте будем честны перед 

собой, родителями, коллегами.  

Призываю всех добросовестно исполнять должностные обязанности, 

обо всех известных вам случаях проявления коррупции уведомлять 

администрацию ДОУ.   

Исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, 

имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих 

добросовестному исполнению должностных обязанностей. 

Прошу всех работников детского сада: 

1. воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в 

добросовестном исполнении работником детского сада должностных 

обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести 

ущерб его репутации или авторитету детского сада; 

2. не использовать служебное положение для оказания влияния на 

деятельность государственных органов, органов местного самоуправления, 

организаций, должностных лиц, граждан при решении вопросов личного 

характера; 

3. уважительно относиться к деятельности представителей средств 

массовой информации по информированию общества о работе детского сада, а 

также оказывать содействие в получении достоверной информации в 

установленном порядке; 

4. постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного 

распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности. 


