
Обзор значимых изменений в законодательстве 

(15 сентября 2023 – 21 сентября 2023 года) 

 

ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

 

Соискатель без воинских документов 
Соискателя, который не предъявил приписное свидетельство, военный билет или заменяющую 

справку, можно трудоустроить. Работодатель должен сообщить в военкомат, что гражданин не 

исполнил эту обязанность. 

Источник: "Официальные документы" (приложение к "Учет. Налоги. Право"), 2023, N 34 

Письмо Минтруда России от 14.08.2023 N 14-6/В-960 

 

Началась рассылка уведомлений для уплаты физлицами налогов за 2022 год 
В письме приведена информация о том, какие изменения произошли по сравнению с 

предыдущим периодом в расчете налогов. Сообщается, что по налогу на имущество физических 

лиц во всех регионах в качестве налоговой базы применена кадастровая стоимость и приведены 

понижающие коэффициенты, которые использованы для исчисления налога. Также применены 

изменения в системе налоговых ставок и льгот в соответствии с нормативными правовыми 

актами муниципальных образований (городов федерального значения) по месту нахождения 

объектов налогообложения. Налоги, указанные в направленных уведомлениях, необходимо 

оплатить не позднее 1 декабря 2023 года. 

Источник: Документ опубликован не был 

Информация ФНС России 

 

Внесены поправки в профессиональный стандарт "Тренер-преподаватель" 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 14.09.2023 

Приказ Минтруда России от 30.08.2023 N 686н 

 

МЕСТНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

 

Индексация зарплаты муниципальных учреждений МО г. Екатеринбург 
С 01.10.2023 произвести индексацию заработной платы работников муниципальных 

бюджетных, автономных и казенных учреждений муниципального образования "город 

Екатеринбург". 

Источник: "Екатеринбургский вестник", N 75, 15.09.2023 

Постановление Администрации г. Екатеринбурга от 14.09.2023 N 2456 

 
Индексация стипендий 
Установлено, что с 1 сентября нормативы для формирования стипендиального фонда за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Свердловской области в отношении государственной 

академической стипендии и государственной социальной стипендии студентам, обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета, подлежат 

ежегодной индексации на 10,9%. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации Свердловской области 

http://www.pravo.gov66.ru, 14.09.2023, Официальный интернет-портал правовой информации 

http://pravo.gov.ru, 15.09.2023 

Постановление Правительства Свердловской области от 14.09.2023 N 659-ПП 

 

Предписано провести профилактические прививки против гриппа населению 

Свердловской области в предэпидемический период 2023 - 2024 годов.  

Утверждены сроки прививочной кампании против гриппа:  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=219125&dst=100004
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=456915&dst=100003
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW071&n=359578&dst=100002
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW071&n=359533&dst=100001


- в течение 4 недель с момента поступления вакцины в Свердловскую область для иммунизации 

контингентов, включенных в национальный календарь профилактических прививок;  

- в период с 1 сентября по 1 ноября 2023 года контингентов, подлежащих иммунизации против 

гриппа для обеспечения эпидемиологического благополучия (работники общественного 

питания, промышленных предприятий, птицеводческих и животноводческих хозяйств (в т.ч. 

свиноводческих), сотрудники зоопарков, имеющие контакт с птицей, и лица, осуществляющие 

разведение домашней птицы и свиней для ее реализации населению, и т.д.).  

Руководителям предприятий, юридических лиц и индивидуальным предпринимателям 

предписано организовать в указанные сроки проведение профилактических прививок против 

гриппа с максимальным охватом работающих контингентов в соответствии с установленными 

критериями, а также оказывать содействие учреждениям здравоохранения в проведении 

иммунизации против гриппа сотрудников. 

Источник: Документ опубликован не был 

Постановление Главного государственного санитарного врача по Свердловской области от 

25.08.2023 N 05-24/3 

 

 

Правовой отдел областной организации Профсоюза 


